Formations
Courtes

Investissez dans l'avenir de votre entreprise,
formez vos collaborateurs dés aujourd’hui.

www.ordia.fr 'OO I a D ' I \

VOTRE PARTENAIRE FORMATION



Sur le plan humain, une entreprise qui forme ses salariés participe a leur épanouissement professionnel,

augmente leur motivation et par ricochet leur implication et leur
productivité.

A I'heure des considérations sur le bien-étre au travail
et sur les enjeux autour de la marque employeur,
c'est un véritable plus.

ORDIA est engagé dans la formation
professionnelle depuis plus de 20 ans.

Chaque année de nombreuses entreprises
nous sollicitent pour élaborer leur plan de
formation et renforcer les compétences de
leurs collaborateurs.

Nous adapter aux demandes spécifiques,

par la qualité de notre équipe commerciale

/ pédagogique, et par la compétence de nos
formateurs, experts dans leurs domaines est I'une '
de nos priorités.

Vous l'aurez compris, ORDIA est le partenaire engagé
a vos cOtés pour vous transmettre outils,
méthodes et plaisir de performer.

D\ + De 150 formations
pour déevelopper de
nouvelles compeétences

v Management des Hommes
et de la performance,
v Amélioration continue
v Marketing digital
+ Télétravail & Travail collaboratif
+ Bien étre et bonheur au travail
v Communication écrite / orale
v Achats, Logistique, Douane
+ Vente et relation clients

v Formation de formateurs

v Développement personnel

+ Ressources Humaines

v Paie

v Bureautique

v Comptabilité, trésorerie, gestion,
finance, fiscalité

v Marchés publics, appels d'offres

v Langues étrangeres

+ Formations obligatoires

v Petite enfance

v Formations santé

v Etc...
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Nous sommes animés par le collectif, la ORDIA, votre partenaire formation pour
créativité, la positivité, 'épanouissement tous vos projets inter, intra!

des Hommes dont dépend la performance,
le changement durable dans le temps.

Accompagner
Proposer a chaque des contenus, des
Chez ORDIA, nous misons sur le client une solution solutions, des modalités
01 et instaurons des relations personnalisée qui pedagogiques originales
saines et pérennes avec tient compte de ses que chaque client peut
besoins pédagogiques, intégrer pour faire de sa
organisationnels formation un moment
et budgétaires et unique
Nous pensons que la formation est un qui apporte une
02 moyen efficace de et de réponse adaptée a
sur le plan professionnel et sa problématique de
personnel. compétences.
Notre objectif est de vous offrir .
03 Locrormation qui Se concentrer Répondre
et incite sur la pertinence des a chaque apprenant ou
vos équipes a adopter une contenus et des formats entreprise en tenant
proposés pour que compte des besoins et
chaque formation trouver les solutions
soit une opportunité individuelles ou collectives
Notre vision est de vous accompagner de changement pour qui permettront de
04 dans une qui I'apprenant et un levier répondre aux besoins de
garantit I'efficacité et la réussite. de performance pour montée en compétences
I'entreprise. exprimes.
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De nos stagiaires Programmes

satisfaits de formation
(Enquéte 2022) inter-existants
Formateurs experts Professionnels

dans leur domaine formés par an




AmommeL
Ordia c’est...

© Des formations INTER entreprises
réalisées en présentiel ou distanciel

® Des formations 100% sur mesure
réalisées en présentiel ou distanciel

® Desaccompagnements individuels
de collaborateurs, managers,
membres de comités de direction

® Des séeminaires de cohésion et
d’intégration (teambuilding)

® Desformations en Alternance
de niveau335

® De l'externalisation RH
et des bilans de compétences

Vous souhaitez

Prenez contact avec nos conseillers !
C 0262551695
¥4 communication@ordia.fr

Visitez notre site internet
© www.ordia.fr
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® processus certifié
&
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" La certification qualité a &té délivrée au titre des catégories d'actions suivantes :
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ACTIONS DE FORMATION

VOTRE PARTENAIRE FORMATION BILANS DE COMPETENCES
ACTICMNE DE FORMATIONS PAR APPRENTISSAGE



